
Документ предоставлен КонсультантПлюс 
 

 
ГУБЕРНАТОР НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
УКАЗ 

от 10 октября 2022 г. N 205 
 

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПОДДЕРЖКИ ГРАЖДАН 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, УЧАСТВУЮЩИХ В ВЫПОЛНЕНИИ ЗАДАЧ, 

ВОЗЛОЖЕННЫХ НА ВООРУЖЕННЫЕ СИЛЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 
И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ 

 

  Список изменяющих документов 
(в ред. указов Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235, 

от 23.11.2022 N 242) 

 

 
В целях поддержки граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по 

мобилизации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. N 
647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации" или начиная с 24 февраля 
2022 г. поступивших на военную службу по контракту либо заключивших контракт о 
добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации в ходе проведения специальной военной операции по демилитаризации и 
денацификации Украины, а также сотрудников Управления Федеральной службы войск 
национальной гвардии Российской Федерации по Нижегородской области, принимающих участие 
в специальной военной операции (далее - участники СВО), и членов их семей: 
(преамбула в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

1. Установить для членов семей участников СВО, заключивших в порядке, установленном 
министерством социальной политики Нижегородской области, социальный военный контракт, 
следующие дополнительные меры поддержки: 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

1.1. Ежемесячная денежная компенсация в размере 50% за жилое помещение в пределах 
социальной нормы площади жилья и коммунальных услуг в пределах установленных нормативов 
потребления коммунальных услуг. Указанная в настоящем подпункте мера поддержки 
распространяется также на самих участников СВО. 
(в ред. указов Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235, от 23.11.2022 N 242) 
 

  Пп. 1.2 п. 1 действует по 31.12.2022.  

1.2. Ежемесячная выплата беременным женщинам в размере 10 тысяч рублей. 
 

  Пп. 1.3 п. 1 действует по 31.12.2022.  

1.3. Ежемесячная выплата на каждого несовершеннолетнего ребенка в размере 10 тысяч 
рублей. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235) 

1.4. Освобождение от уплаты родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 
государственных образовательных организациях, расположенных на территории Нижегородской 
области, реализующих образовательную программу дошкольного образования. 
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1.5. Предоставление детям бесплатного посещения государственных учреждений 
дополнительного образования, спортивных секций в государственных учреждениях 
Нижегородской области. 

1.6. Предоставление обучающимся по образовательным программам основного общего и 
среднего общего образования, а также обучающимся по образовательным программам 
начального общего образования при посещении группы продленного дня, обучающимся по 
образовательным программам среднего профессионального образования в государственных 
образовательных организациях Нижегородской области бесплатного горячего питания. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235) 

1.7. Освобождение от платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 
осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня в государственной 
образовательной организации, реализующей программы начального общего, основного общего 
или среднего общего образования. 
 

  Пп. 1.8 п. 1 действует по 31.12.2022.  

1.8. Ежемесячная выплата в размере 10 тысяч рублей на семью, среднедушевой доход 
которой ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленного 
Правительством Нижегородской области, без учета выплат, предусмотренных настоящим Указом, 
а также денежного довольствия, иных выплат, получаемых участниками СВО. 
(подп. 1.8 введен Указом Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235; в ред. Указа 
Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2. Установить для участников СВО дополнительные меры поддержки в виде компенсации по 
кредитным договорам (договорам займа), договорам финансовой аренды (лизингу), 
заключенным до 21 сентября 2022 г., выплачиваемые в течение срока их участия в специальной 
военной операции, увеличенного на 30 дней, в следующих размерах: 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2.1. По потребительским кредитам, заключенным с кредитными организациями, 
определенными в соответствии с Федеральным законом от 2 декабря 1990 г. N 395-1 "О банках и 
банковской деятельности", по которым гражданину предоставлен льготный период в порядке, 
предусмотренном Федеральным законом от 7 октября 2022 г. N 377-ФЗ "Об особенностях 
исполнения обязательств по кредитным договорам (договорам займа) лицами, призванными на 
военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, лицами, 
принимающими участие в специальной военной операции, а также членами их семей и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" (далее - 
Федеральный закон N 377-ФЗ): 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2.1.1. По кредитным договорам (договорам займа), договорам с остатком ссудной 
задолженности до 1 млн рублей - сумма начисленных процентов в течение срока их участия в 
специальной военной операции, увеличенного на 30 дней, в полном объеме - 100%. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2.1.2. По кредитным договорам (договорам займа) с остатком ссудной задолженности от 1 
млн рублей до 6 млн рублей - сумма начисленных процентов в течение срока их участия в 
специальной военной операции, увеличенного на 30 дней, - в размере 50%. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2.1.3. На остаток ссудной задолженности свыше 6 млн рублей компенсация не 
предоставляется. 
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2.2. По договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным с лизинговыми 
организациями, определенными в соответствии с Федеральным законом от 29 октября 1998 г. N 
164-ФЗ "О финансовой аренде (лизинге)": 

2.2.1. По договорам с остатком задолженности до 1 млн рублей - компенсация части 
лизинговых платежей в полном объеме удорожания предмета лизинга в структуре лизинговых 
платежей в течение срока их участия в специальной военной операции, увеличенного на 30 дней, 
рассчитанного как разница между ценой предмета лизинга, указанной в договоре купли-продажи 
(поставки) предмета лизинга, и суммой всех лизинговых платежей, включая авансовый (далее в 
настоящем пункте - Удорожание). 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2.2.2. По договорам с остатком задолженности от 1 млн рублей до 6 млн рублей - 
компенсация в размере 50% Удорожания предмета лизинга в структуре лизинговых платежей в 
течение срока их участия в специальной военной операции, увеличенного на 30 дней. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

2.2.3. На остаток задолженности свыше 6 млн рублей компенсация не предоставляется. 

2.3. По договорам займа, заключенным с микрофинансовыми организациями, 
определенными в соответствии с Федеральным законом от 2 июля 2010 г. N 151-ФЗ "О 
микрофинансовой деятельности и микрофинансовых организациях, по которым гражданину 
предоставлен льготный период в порядке, предусмотренном Федеральным законом N 377-ФЗ", - 
в размере 100% остатка ссудной задолженности по состоянию на дату фактической мобилизации 
(на день подписания контракта, на день направления в зону проведения специальной военной 
операции) заемщика без учета начисленных процентов. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

3. Установить для индивидуальных предпринимателей, которым предоставлен льготный 
период в порядке, предусмотренном Федеральным законом 377-ФЗ, а также для юридических 
лиц, относящихся к субъектам малого предпринимательства, если более 25% фактической 
численности юридического лица, индивидуального предпринимателя призваны на военную 
службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, дополнительные меры 
поддержки в форме субсидии по кредитным договорам (договорам займа), договорам 
финансовой аренды (лизингу), выплачиваемые в течение срока их мобилизации, увеличенного на 
30 дней, в следующих размерах: 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

3.1. По кредитным договорам (договорам займа), заключенным с кредитными 
организациями, определенными в соответствии с Федеральным законом от 2 декабря 1990 г. N 
395-1 "О банках и банковской деятельности", - в соответствии с подпунктами 2.1.1 - 2.1.3 пункта 2 
настоящего Указа. 

3.2. По договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным с лизинговыми 
организациями, определенными в соответствии с Федеральным законом от 29 октября 1998 г. N 
164-ФЗ "О финансовой аренде (лизинге)", - в соответствии с подпунктами 2.2.1 - 2.2.3 пункта 2 
настоящего Указа. 

4. Установить для граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по 
мобилизации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. N 
647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации, либо заключивших 
начиная с 21 сентября 2022 г. контракт о добровольном содействии в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации", единовременную выплату в 
размере 50 тысяч рублей в связи с празднованием Дня народного единства и 410-летия народного 
ополчения Кузьмы Минина и Дмитрия Пожарского. 
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(п. 4 введен Указом Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235; в ред. Указа 
Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

5. Органам исполнительной власти Нижегородской области: 

5.1. Утвердить порядки предоставления мер поддержки, установленных пунктами 1 и 2 
настоящего Указа. 

5.2. Осуществить подготовку проекта нормативного правового акта, предусматривающего 
порядок предоставления субсидий, установленных пунктом 3 настоящего Указа. 

5.3. Обеспечить предоставление дополнительных мер поддержки, предусмотренных 
настоящим Указом, в том числе через подведомственные им организации. 

6. Органам местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области 
установить дополнительные меры поддержки, предусмотренные подпунктами 1.4 - 1.7 пункта 1 
настоящего Указа, в отношении муниципальных учреждений. 

7. Рекомендовать работодателям, осуществляющим деятельность на территории 
Нижегородской области, установить дополнительные социально-трудовые гарантии для 
работников - участников СВО, предусматривающие ежемесячные выплаты в размере 
среднемесячной заработной платы на период приостановления действия трудового договора, 
распространив действие указанных социально-трудовых гарантий на правоотношения, возникшее 
с 21 сентября 2022 г. 
(в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 23.11.2022 N 242) 

8. Контроль за исполнением настоящего Указа оставляю за собой. 

9. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному 
опубликованию. 

Подпункты 1.2, 1.3 и 1.8 пункта 1 настоящего Указа действуют по 31 декабря 2022 г. 

Действие пунктов 1 - 3, пунктов 5 и 6 настоящего Указа распространяется на 
правоотношения, возникшие с 1 октября 2022 г. 

Действие пункта 7 настоящего Указа распространяется на правоотношения, возникшие с 21 
сентября 2022 г. 
(п. 9 в ред. Указа Губернатора Нижегородской области от 03.11.2022 N 235) 

 
Губернатор 

Г.С.НИКИТИН 
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